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Biblioteksplan for Nora kommun

Del 1

Vad ér en biblioteksplan?

En biblioteksplan skall ses som en mdjlighet att formulera en lokal bibliotekspolitik, som inte
bara lyfter fram de traditionella véirdena i biblioteksverksamheten utan ocksé biblioteket som
en utvecklingsfaktor - biblioteket som ett instrument i den lokala utvecklingen. En
biblioteksplan #r ett politiskt dokument. Biblioteksplanen l4gger fast en strategi for
verksamhetens utveckling. Den 4r ingen verksamhetsplan men en forutsittning for en sadan.

Uppdraget
Nora kommuns biblioteksplan har arbetats fram pd uppdrag av kommunstyrelsen.

Uppdragsformulering:

Kommunstyrelsen ger Kultur- och fritidsnimnden i uppdrag att, tillsammans med berdrda
ndamnder/forvaltningar och andra intresserade, uppritta en langsiktig biblioteksplan for Nora kommun.
Planen skall understdllas kommunfullmciktige for besiut.

Uppdraget gavs till den ndmnd som har ansvaret for kommunens folkbibliotek. For
planarbetet och slutprodukten ansvarar Kultur och fritidsndmnden som i sin tur overlatit det
faktiska arbetet till personalen vid kommunens enhet for kultur-, biblioteks- och
fritidsfragorna, i samrdd med de som ber6rs i kommunens olika biblioteksenheter.

Innehéllet

Del 1 - Vad ér en biblioteksplan? Uppdraget. Arbetsmetoden.

Del 2 - Bibliotekets roll. Vad forvintas av bibliotek nu och i framtiden.

Del 3 - Nuldgesbeskrivning. Nora kommuns bibliotekssystem idag.

Del 4 - Biblioteksplanen, en handlingsplan for framtiden. Férdndringsomraden

Uppfoljning av mal, utviirderingar och revidering av planen

Biblioteksplanen bor vara konkret i de delar som anger en firdvig till morgondagens
bibliotek. Ju tydligare visionerna beskrivs och kopplas till rimliga och uppnébara mél desto
enklare och roligare blir vigen till maluppfyllelsen. Sjdlvklart maste en plan kunna revideras
om inte verkligheten stdimmer med den planering som bygger pa antaganden och
forutsigelser om det vi tror kommer att hiinda. Planen skall omfatta perioden 2008-2012.
Revidering vart annat ar.

Planens faststillande
Godkénd plan faststills slutligen av kommunfullméktige.

Del 2

Bibliotekets roll

Vi vet att tillvixt méste komma ur kunskap och innovationskraft. For att Sverige ska
utvecklas dr det viktigt att vara invanare kan orientera sig i informationsflodet.
Biblioteken utgdr en forutsittning for detta.

Vi 4r medborgare i ett kunskapssamhitle med ett stidndigt flode och behov av information.
For att stirka Nora kommun och dess medborgare, i detta avseende, kréivs att kommunen
strategiskt medverkar till att individer och samhllets funktioner far mojlighet att fortlopande
6ka kompetensen. Bibliotek 4r en viktig del i kunskapens infrastruktur och ett bra bibliotek
utgdr en betydande del av kommunens strategi for forsérjning och uppbyggnad av
kompetens. I genomsnitt dgnar vi oss 4t mediakonsumtion mer 4n 6 timmar per dag. [ denna
konkurrens om var uppmérksamhet méste biblioteken ha en tydlig profil for att synas.

Biblioteket méste i detta perspektiv finnas ndra medborgarna, vara dppet och tillgdngligt —
for alla. Bibliotekets attraktionskraft och servicenivé maste vara hog. Bibliotekét skall vara
effektivt och fa en sjilvklar roll i samhillsutvecklingen. For att inta den positionen krivs en
tydlig strategi for bibliotekets roll.

Négra fakta:

Utlanen pa Nora bibliotek har under
2007 okat trots att 1anen for dvriga
landet har minskat.

Biblioteket &r en viktig och spannande
métesplats dven for annat &n lan.
Besdéken pa Nora bibliotek har ckat
under 2007.

Ett oférandrat mediaanslag innebéar att
inkdpsvolymen av media minskar.

Media finns idag i flera olika format,
bland annat har ljudboken fatt stor
genomslagskraft.

9 av 10 tycker att biblioteken ar viktiga.
8 av 10 har mycket stort fértroende fér
biblioteken. 3 av 10 har anvant bibliotek
i samband med kurser och larande
(hélften av alla i ldern 16-29 ar).

Bibliotekslagen

$7a Bibliotek och
bibliotekshuvudmdin inom det
allmcnna biblioteksviisendet skall
samverka.

Kommuner och landsting skall
anta planer for
biblioteksverksamheterna.
(Bibliotekslagen som helhet utgor
bilaga)




Biblioteket — niira medborgarna, 6ppet och tillgingligt — for alla.

Biblioteket skall ha en tydlig och stark lokal forankring.

Medborgarna skall kénna sig hemma i sitt bibliotek. Funktionshinder skall inte vara ett
informationshinder och dérfor skall tillgéngligheten av bibliotekets tjanster for alla,
prioriteras. Biblioteket skall vara en motesplats nira medborgarna, ge fri tillgéng till media,
lasupplevelser och kultur- och kunskapskdllor, savil tryckta som digitala.

Kunnig, vilutbildad och serviceinriktad personal ska kunna végleda besokaren i en trygg
forvissning om respekt och integritet. I samverkan med andra utbildningsinstitutioner, genom
nitverk mellan regionala, nationella och internationeila kunskaps- och bibliotekssystem
optimeras resurserna och tillgangen till information, kunskap och kompetens.

Biblioteket som méotesplats och centrum for kultur och kunskap.

Biblioteket iir och ska vara en métesplats dels genom lokalens tillginglighet och utformning
dels genom verksamhetens innehdll. Det ska vara trevligt att gé till och vara i biblioteket.
Besokaren skall, forhoppningsvis, ocksa uppleva en stimulans, fi nya intryck och
erfarenheter till ett véixande som ménniska. Biblioteket ska vara synligt och inbjudande.
Besokaren soker sig till biblioteket for att 1ana, lira, lyssna, se, studera, producera samt
uppleva och delta. Biblioteket skall inbjuda till méten mellan ménniskor och kulturer.
Biblioteket skall bidra till att barn, ungdomar och vuxna kan, efter férmaga och 6nskan,
utveckla ldsupplevelsen, triina sprék, utveckla fantasin, nyfikenheten, kreativiteten och
formagan till kritiskt omdome.

Hur ska detta mdrkas:

Det ska vara ldtt att f& kunskap och information, hitta och lana media. Nyutkommen
litteratur och teman, nyheter och aktualiteter exponeras synligt och tilltalande. Ljus och
overskadlighet efterstrivas. Personalen vigleder och ger generos service. Utldning och
aterldmning sker genom att besokaren sjdlvbetjinar sig. Mera av personalresurserna dgnas
information och kunskapsformedling, bibliotekspedagogik och annan service. Personalen
erbjuds fortlopande kompetensutveckling och breddar sitt kunnande till att ocksa omfatta
marknadsforing, formedling och publika arrangemang.

Biblioteket ir och ska vara ett kunskapscentrum med tillgang till all tinkbar kunskap —

.. .. 4 X Bibliotekslagen

genom egna media i tryckt eller digital form — eller genom inh&mtande i samverkan med §8 Folk- och skolbiblioteken skall
andra biblioteksformer. Lokalen, samlingarna, tekniken och personalens kompetens ska dgna sdrskild uppmdrksamhet dt
fungera tillsammans for att hjilpa den skande att hitta rdtt kunskap och information. funktionshindrade samt invandrare
Biblioteket ska, med ett aktivt och utdtriktat arbete, ocksa stimulera och forsoka nd andra dn ock andra minoriteter bl a genom att

i 1s eeqs ’ ; s erbjuda litteratur pa andra sprak dn
de som redan upptickt bibliotekets mojligheter. En samverkan med andra forvaltningar och svenska och i former scrskilt
organisationer ér en forutsétining for detta arbete, anpassade till dessa gruppers behov.

(Bibliotekslagen som helhet utgor

Hur ska detta miirkas? bilaga)

Biblioteket ska utformas sa att kunskaps och informationssékandet underldttas genom tydlig
skyltning, vagvisning och vigledning. Tekniken skall vara modern for att kunna insamla,
hantera och bearbeta digital information. Det ska finnas studieplatser och besokarviinliga
miljoer. Personalen ska ha kunskaper om var information soks och hur den kritiskt kan
vdrderas. | ett ndra samarbete med skola och andra undervisningsformer skall biblioteket ha
en klar bild av kunskapsbehovet bland medborgarna sdrskilt studenter och vuxenstuderande
som kan ha sdrskilt behov av bibliotekets hjdlp.

Bra bibliotek &r avgorande for vuxnas

o " , ) larande och kompetensutveckling.
Biblioteket ir och ska vara ett kulturcentrum sdsom samarbetspartner med 6vriga

kulturformer och kulturaktorer - ocksi i ett storre sammanhang. 1 métet med kultur utvecklas
sprék, fantasi, kreativitet och nyfikenhet. I métet med kultur uppticks och upplevs
berittandet, drama, komedi, musik och andra konstnérliga uttrycksformer.

Hur ska detta mirkas?
Biblioteket skall erbjuda lokaler och kompetens for att med egna och andras arrangemang
och aktiviteter kunna erbjuda kulturevenemang for barn, ungdomar och vuxna,




Del 3
Nuléigesbeskrivningar. (Verksamheten, sdsom den bedrivs ar 2007)

Nora kommun och stad

Bergsbruket har sedan 1600-talet préglat bygden — Bergslagen — och lagt grunden for den
utveckling kommunen och staden — Stadsprivilegierna erholl Nora redan 1643 — har haft och
alltjamt har. Tillverkningsindustrin dominerar.

Idag drar den vdlbevarade, uppmérksammade och “utmérkta” (Europa Nostra pris for
kulturmiljon, 3 utmérkelser) kulturmiljon till sig framstiende kulturarbetare och ger staden en
aktiv roll som kulturskapande motesplats.

Knappt 25 % av den arbetsfora befolkningen arbetar i tillverknings- och utvinningsindustrin.
Det dir ca 10 % fler 4n, i jimforelse med, riket. Férre i Nora (12%) 4n genomsnittet i riket
(18%) arbetar inom handel och kommunikation. Ovriga niiringsgrenar motsvarar rikets
genomsnitt. (Uppgifter frin SCB)

Men industrins och eit modernt samhélles krav om kompetens och tkad attraktionskraft
innebir att kommunen mdste vérna och stirka forutsattningarna for forsérjning av kunskap
och kompetens for att bibehélla och 6ka individers och samhallets attraktionskraft p&
arbetsmarknad och lokaliseringsort.

I Nora bor 10 447 personer varav 5 109 mén och 5 338 kvinnor. 10 % av befolkningen 4r
utrikes fodda eller har utlandskt medborgarskap. Utbildningsnivan &r néstan lika med rikets
genomsnitt. Den eftergymnasiala utbildningsnivan 4r dock nigot ligre i jamforelse med riket.
Andelen forvirvsarbetande mén och kvinnor i 20-64 &r nigot hogre dn genomsnittet for riket.
Det sker en nettoutpendling av arbetskraft, —758 mén och —546 kvinnor. Medelinkomsten for
mén och kvinnor 4r ndgot ligre i jamforelse med riket men nigot hogre i jamforelse med

ldnet. Under de senaste aren visar Nora kommun en positiv befolkningsskning.
(Uppg fran SCB 2007-12-31)

Nora kommuns biblioteksorganisation och verksamhet — nulige: 2007 10 01

Det politiska ansvaret for kommunbiblioteket har Kultur - och fritidsndmnden. Ansvaret for
skolbiblioteksverksamheten har barn- och utbildningsndmnden. Lansbiblioteket bistar
biblioteket med kompletterande mediefrsorjning och fortbildning.

3.1 Nora kommunbibliotek — sdsom verksamheten bedrivs 2007 10 01
Huvudbiblioteket &r centralt beldget i Nora. Biblioteket dr 6ppet 42 timmar/vecka.
Minskat dppethillande sommartid.

10 personer #r anstéllda inom kultur- och fritidsavdelningen;

Kultur- och fritidschef, verksamhets-, ekonomi- och personalansvar.
Kultursekreterare med ansvar for allménkultur och kommunens webbredaktor.
Fritidsassistent, deltid.

Bibliotekets personal bestr av 2,82 bibliotekarietjinster och 3.70 biblioteksassistent.

Under 2006 genomfordes en upprustning av bibliotekets lokaler, och dr nu ljusa och ppna
med plats for barn och vuxna. Det finns gott om ldsplatser. Ett sammantridesrum i
biblioteket som innehéller Johan Johanssonsamlingen anvéinds vid méten och av foreningar.
I anslutning till biblioteket ligger en utstéllningslokal som ocksé anvinds vid
programverksambhet. Ett speciellt rum for sldktforsning innehéller tryckt material,
mikrofichelésare, rullfilmslédsare och CD-skivor med slidktforskarmaterial. I anslutning finns
Norasamlingen som innehéller bocker med lokal anknytning.

Bibliotekets utlén och besok har 6kat markant frén och i jimforelse med 2006 och tidigare ar.
Tendensen i riket 4r den motsatta. Skonlitteraturen har blivit billigare och mer ldttillgénglig i
sambhdllet. Bibliotekets roll som métesplats ddr man kan 14sa tidskrifter, anvéinc&a datorer,
studera, se utstillningar och program blir mer viktig. Ett stort urval av tidskrifter och
tidningar #r ett sétt att gora biblioteket attraktivt for besok. Nya funktioner tillkommer s att
man fr&n sin dator kan betjina sig sjalv med till exempel omlan och forfragningar.

Bibliotekslagen

$2 Till framjande av intresse for
ldsning och litteratur, information,
upplysning och utbildning samt
kulturell verksambhet i ovrigt skall
alla medborgare ha tillgang till ett
folkbibliotek.

Folkbiblioteken skall verka for att
databaserad informationgirs
tillgéinglig for alla medborgare.
Varje kommun skall ha folkbibliotek.
(Bibliotekslagen som helhet utgor
bilaga)

Oppettider:

Méndag, onsdag 10-19,

Tisdag, torsdag fredag 10-17,

Lordag 10-13

Dagstidningsldsning fran 08 vardagar

Tjdinster i biblioteksverksamheten
1:¢ bibliotekarie, heltid
Bibliotekarie, 82,3 %
Barnbibliotekarie, heltid
Biblioteksassistent, heltid
Biblioteksassistent, heltid
Biblioteksassistent, 70%
Utredningssekreterare, 75%
Fritidsassistent, 25%



Biblioteket omfattar totalt cirka 58 000 exemplar av olika media. Mediaanslaget &r 2007,
553 000 kronor. Det finns fack- och skonlitteratur for barn och vuxna. Av- media finns av
olika slag s&som Ljudbocker och CD-skivor. For lantagare med nedsatt syn och andra
funktionshinder finns bocker med Stor Stil och Daisy (en komprimerad CD i Mp3-format)
samt littldsta bocker. Biblioteket prenumererar pd 11 dagstidningar och 120 tidskrifter for
vuxna och 10 for barn.

Urval av vuxenmedia till biblioteket sker av bibliotekets personal med en huvudansvarig
bibliotekarie. Biblioteket efterstrivar att sd snabbt som méjligt leverera biblioteksbestkarnas
onskemal om media. Media kops pa efterfragan for att tillgodose kommuninvanarnas
onskemal. Malet ér att ge en bra blandning mellan ”Det hér vill jag ha” och ”Det hir kéinde
jag inte till”. Bibliotekets inkdpskanaler #r upphandlade tillsammans med dvriga kommuner i
ett lanssamarbete.

Att tillhandahélla datorer med Internetuppkoppling och databaser &r idag en viktig uppgift for
biblioteken. Nora biblioteket har sex datorer med internet och Officepaket. Tv4 datorer med
CD-romspel finns for yngre barn.

Bibliotekets datasystem Book-it delas numera mellan Nora, Lindesberg, Ljusnarsberg och
Lekebergs kommuner. Book-it finns dven pd Karlséingsskolans bibliotek. Alla skolbibliotek
kan nd bibliotekets katalog pa Internet och d& dven barnkatalogen som innehéller ldstips med
mera. Frén bibliotekets interaktiva webbsida kan besokarna utnyttja ett flertal funktioner
bland annat 1ana om och reservera bocker, ge inkopsforslag och fraga om fjarrlan. Det dr
ocksd mojligt att boka bibliotekets datorer.

Invandrare och asylsokande kommer till biblioteket och de #r de storsta Internetanvéndarna.
Krav stdlls pa media pa olika sprék till exempel arabiska somaliska och ryska. Orebro stads-
bibliotek och Internationella biblioteket hjélper till med kompletterande medieforsérjning.

Enheten for vuxnas lirande - 2007 10 01
P& kommunbiblioteket har en bibliotekarie speciellt ansvar for vuxenstuderande.
Bibliotekarien tar emot grupper for bibliotekskunskap, efter 6nskemal fran ldrarna.

Enheten for vuxnas ldrande finns i lokalerna Hjernet och omfattar KomVux,
arbetsmarknadsenheten, flyktingmottagningen, SFT och IV-programmet. P4 Hjernet finns
dven uppdragsutbildningar, validering (till exempel underskéterskor) och
universitetsutbildningar.

P& Hjernet finns inget bibliotek. Lexikon och ordbdcker finns att tillga pa lektionstid.
Databaser saknas. Eleverna erbjuds att kopa liromedia frn skolan men ménga elever avstér.

3.2 Nora kommunbiblioteks tjinster till grupper med sdrskilda behov —2007 10 01 Sammanfattning - foljande verksamhet
Nora biblioteks sirskilda tjdnster bedrivs av en biblioteksassistent som avsiitter cirka 14 bedrivs for grupper med sérskilda behov:
timmar/vecka 4t denna verksamhet. Verksamheten omfattar bl a Boken Kommer — det vill

siga att bibliotekspersonalen kommer hem med bcker till den som pa grund av olika hinder *  BokerFigmmer

e Inlan av Daisy fran Orebro och

inte kan komma till biblioteket. Boken Kommer verksamheten har idag cirka 15 lantagare. TPB

Tjéansten borde kunna utnyttjas av flera. Idag (07) finns 609 personer dver 80 ar och 192 e Lasombudsverksamhet pa fem
personer som omfattas av hemtjénsten. Personalen hjilper till med inldn av Daisy fran gruppbostader (genom
Orebro lansbibliotek och fran TPB (Talboks- och punktskriftsbiblioteket). stiftelsen Lattlast)

o Arlig traff for
funktionshindrade

o Arlig traff for synskadade

Nora bibliotek koper in foljande media for grupper med s#rskilda behov; Littlist, Storstil, s Inl4sningstjanst

Tidskriften 8 sidor, Daisy och skonlitteratur till Boken Kommer ldntagarna. Under &ret
kommer nedladdning av Daisy-skivor att starta. Inldsningstjénsten skots ideellt av en grupp.
De liiser in Nora sidorna for synskadade som sedan distribueras av I'T-media i Orebro.

Depositioner finns pd Hagby terapi.

#*
I kommunen finns tvd vardboenden, Hagby 4ngar och Tullbacken med tillsammans 145
platser. Det finns 5 Gruppbostider for funktionshindrade med ca 20 boende. Den dagliga
verksamheten omfattar Hagbygérden, Glintan och Servicegruppen med tillsammans ca 35
personer. Antal personer med hemtjéinst dr 192 och med mattjénst 84. De &r indelade i tva
distrikt — norra och sédra kommundelen.



Dessa boenden borde i framtiden ingd i ett kontaktnét med regelbunden information om
bibliotekets sdrskilda tjdnster. Andra grupper som kan utgora kontaktnét for att nd de med
sérskilda behov 4r handikappridet och vintjénsten.

3.3 Nora kommunbiblioteks Barn- ungdomsbiblioteksverksamhet — 2007 10 01 Sammanfattning — foljande verksamhet
Att stimulera barn och ungdomars Idslust 4r en av bibliotekets viktigaste uppgifi. bedrivs for bam- och ungdomar.

Skolbibliotek ska fungera i pedagogiska sammanhang samt stddja och frimja de utbildnings- o Besok av foraldragrupper genom

mal som finns pé skolan och i ldroplanen. Skolbiblioteket roll &r att frimja barns och ung- BVC ca 8ggr/ar
domars lust att ldsa och deras sprékutveckling. Skolbiblioteket 4r redskap for undervisningen *  Gavobok via BVC vid 2,5 ars
och ska utformas och utvecklas av bibliotekarie, skolledare, ldrare och elever utifrén den kontroll. . '
egna skolans behov och arbetssitt. Grags teaterirestigyia BVC vid
4 4rs élder.

. . . ! . e Fodelsedagsbocker till alla barn
Huvudbiblioteket koper in barnlitteratur och AV-media for att tillgodose forskolor, skolor — samarbete mellan
och for att locka till fritidsldsning. Skolorna efterfragar skonlitteratur, facklitteratur och kommunbibliotek och forskola.

e Besok vid 6-ars alder med
gévobok ca 12 grupper 4r.
. Bokprat i mén av tid 7-12 &r

bocker for temaldsning. Urvalet av barnmedia sker av barnbibliotekarien. Personalresurser
for barnverksamheten pd huvudbiblioteket bestar av en barnbibliotekarie som arbetar heltid.

Barn- och utbildningsf6rvaltningen stér for 20 %. En assistenttjinst avsitter 10 timmar i o Bokpresentationer for foraldrar
veckan for barnverksamhet, till iordningstéllande av barnmedia. Varje ar stker kommun- och personal
biblioteket pengar fran Kulturradet. Bokinkpsbidraget gér till inkdp av media pé skolorna. »  Enkel bibliotekskunskap i
drskurs 7 d4 larare har
efterfragat det
3.4 Skolpiblioteken i Nora lfmpmun —200719 01 . Bokom%udstraffar med
Som styrinstrument for skolbiblioteken finns 1994 drs ldroplan for det obligatoriska forskolepersonal och
skolvdsendet (Lpo 94), 1998 drs ldroplan for forskolan (Lpfo 98), UNESCOs barnbibliotekarie 2 ganger/
skolbiblioteksmanifest, bibliotekslagen och lokalt, Skolplan 2004-2008 for Nora kommun. termin och en studiedag.
¢  Barnbibliotekarien
. . - . S . sammanstiller bocker till
I Lpo 94 star bl a: ”...skolans arbetsmiljé utformas sa att eleverna far tillgang till temaarbeten och lasning efter
handledning, laromedel av god kvalitet och annat stod for att sjilva kunna séka och utveckla lararnas onskemal.

kunskaper, t ex bibliotek, datorer och andra hjdlpmedel ...”

UNESCOs skolbiblioteksmanifest uttrycker under rubriken

Uppdrag: “Skolbiblioteket formedlar kunskap och tankar som dr grundidggande i ett
informations- och kunskapssamhidlle. Skolbiblioteket ger eleverna de firdigheter som behivs
Jfor ett livslangt ldrande. Det ger dem mdjlighet att utveckia sin inlevelseférmdga for att de
ska kunna ta sitt ansvar som medborgare”

Policy: ”Skolbiblioteket bor drivas inom ett tydligt strukturerat policyramverk.
Bibliotekspolicyn bor utformas med skolans overgripande policy och behov i minnet och bor
spegla dess etiska grundsyn, syfte och mal, savdil som dess verklighet”

Bibliotekslagen § 5 anger:

”Inom grundskolan och gymnasieskolan skall det finnas ldmpligt fordelade skolbibliotek for
att stimulera skolelevers intresse fér ldsning och litteratur, samt for att tillgodose deras
behov av material for utbildningen”.

[ kommunens Skolplan ndmns inget om skolbiblioteken.

Forskolorna

Nora kommun har 12 forskolor med vardera en till tre avdelningar. Forskolorna finns dels i
centralorten, dels i Gyttorp, Jarnbods, As och Dalkarlsberg. P4 varje forskola finns ett eget
bestand med bocker for barnen. Alla forskolor kompletterar med bocker frin
kommunbiblioteket ungefir | gng/manad. Nistan alla forskolor har ocksa en Ta Hem hylla
med bocker for barn och forédldrar att enkelt l4na utan 1&nekort.

Grundskolorna &r F-6

Grundskolornas bibliotek skiljer sig en hel del - vissa har satsat egen tid och media for att
skapa smd skolbibliotek medan andra forlitar sig helt pA kommunbibliotekets service.
Skolbiblioteken ar F-6 4r inte bemannade. Skolorna pa landsbygden har problem med att 1ana
och besska kommunbiblioteket. Hér har tomrummet som bokbussen ldmnat efter sig, inte
kunnat ersittas med nigon fungerande 16sning.




I centrala Nora finns Jérntorgsskolan med cirka 370 elever. Skolan har inget eget
skolbibliotek. I stillet har man valt att enbart satsa pa faktalitteratur som finns utplacerad i de
olika arbetslagen pé skolan. Skonlitteratur linas pd kommunbiblioteket som ligger inom
négra minuters promenad frén skolan.

Lirkesskolan ligger i bostadsomradet Hittorp och har cirka 160 elever. Hir finns ett mindre
skolbibliotek med béde skonlitteratur och facklitteratur. Tva pedagoger har ansvar for
biblioteket och bokinkdp tillsammans med elever i ett biblioteksrad. Skolan har fatt del av
pengar frin Kulturrédet vid négra tillfillen for att kunna komplettera bokbesténdet. Klasserna
besoker dessutom kommunbiblioteket som ligger pa gangavstand fran skolan.

Gyttorps skola har cirka 70 elever och hir finns ett mindre skolbibliotek. Media har kopts in
med hjilp av Kulturrddspengar. Eleverna anvinder biblioteket vid temaarbeten och for
l4sning. Gyttorps skola har en plan for ldsstimulans: héglisning och tyst ldsning.

As skola har cirka 190 elever och ligger nigra kilometer utanfor centrala Nora. Skolan &r
beroende av buss for att ta sig till kommunbiblioteket. I skolan finns ett mindre skolbibliotek
som en av pedagogerna har ansvar f6r. Genom ett bokrad kan eleverna péverka biblioteket.

P4 landsbygden finns Jdrnboés skola med cirka 80 elever, didr man under &ret firdigstillt ett
mindre skolbibliotek dir eleverna kan l&na bocker och grupparbeta. Bocker har kopts med
hjélp av bidraget fran Kulturrédet och frin liromedelsanslaget. Lararna besoker
kommunbiblioteket och lanar bocker till barnen.

Dalkarlsbergs skola har cirka 50 elever. Skolan har ett litet bibliotek men med gammalt
bokbestand, istillet lnar l4rarna pd kommunbiblioteket.

Borns friskola med 74 elever har ett eget skolbibliotek. Bocker kops ur egen budget och
med Kulturrddspengar. Lirarna lanar pA kommunbiblioteket till sina klasser och bestker
ocksa biblioteket cirka en gng/termin.

Karlsiéingskolan ar 7-9

Karlsingskolan med 480 elever har ett nyrustat skolbibliotek. Det har dppet skoldagar 8.30 —
15.30 med avbrott for raster. Skolbiblioteket innehaller cirka 2500 titlar som registreras och
utlénas i Book-it. Hér finns ocksé 10 stycken datorer med databaser. Biblioteket dr bemannat
med heltidsanstélld pedagog som ocksa fungerar som skolans 1T-ansvarige. Biblioteket
fungerar som arbetsrum for eleverna. Medieanslaget till biblioteket &r 40 000 ki/ar. Bocker
kops till stor del pa forslag fran eleverna, mest skonlitteratur. Den skolbiblioteksansvarige
deltar i néitverk med skolbibliotekspersonal i ldnet med studieresor och triffar.

Del 4

Biblioteksplanen - en handlingsplan for framtiden
Nedanstaende beskrivningar utgér frin nuligesbeskrivningen och resurstilldelningen 2007
och for att uppné det som beskrivnings infor framtiden forutsitts att erforderliga resurser
anvisas. Utvecklingsatgirder under planperioden 2008-2012 (beskrivs med bl text)

4.1 Nora kommunbibliotek

Foréndringarna i samhillet paverkar bibliotekets verksamhetsformer. Demografiska
forandringar, fordndringar i kulturmonster, efterfrigan pa nya medier och den tekniska
utvecklingen gor att biblioteken 4r utsatta for ett stindigt fordndringstryck. For att
biblioteksverksamheten ska kunna utvecklas maste vi forhélla oss till dessa forandringar och
anpassa vara kompetenser.

Kompetensutveckling — generationsvixling. Vid kommande pensionsavgangar #r det
viktigt att se till vilken kompetens som da saknas i verksamheten. Bibliotekens
rutinuppgifter skots mer genom sjilvbetjdning och nittjéinster - fokus kommer istéillet att
ligga pa ett pedagogiskt bemdtande — viigledning och férmedling av kunskaper och
upplevelser. Personalen bor ges méjlighet till kontinuerlig vidareutbildning for att mota
besokarnas behov och kénna till teknikutveckling inom medie- och biblioteksvirlden. For att

skapa mervérden runt kultur- och litteraturupplevelser vill biblioteket infora workshops och

café program. A

Okad samverkan. Vi vill i framtiden fokusera mera p4 samverkan mellan kommunerna —
ett forsta steg har tagits genom att Nora, Lindesberg, Ljusnarsberg och Lekeberg delar
biblioteksserver. Samarbetet mellan biblioteken i KNOL kommunerna bor tas upp och
utvecklas.

Bibliotekslagen

$9Folk- och skolbiblioteken skall
dgna sdrskild uppmdrksamhet Gt
barn och ungdomar genom att
erbjuda bocker,
informationsteknik och andra
medier anpassade till deras behov
for att framja sprakutveckling och
stimulera till lisning
(Bibliotekslagen som hethet utgor
bilaga)




[ linet samverkar vi i projektet Fria flsden som ger l&ntagarna snabbare service vid
bestillning av tryckt media.

Biblioteket skall kontinuerligt bevaka vilka nya medier som ska anskaffas. Under 2006-2007
har utgivning och efterfrdgan pé ljudbdcker dkat markant. Under 2007 har biblioteket startat
uthyrning av film pa4 DVD da efterfragan pé framforallt barnfilm framkommit. Inkdpen av
ljudmedia och DVD har skett inom ramen for budget. Detta innebér att tryckta medier har
fatt mindre utrymme. Budgeten skall utokas sa att alla grupper kan bli tiligodosedda.
Biblioteket far storre krav pé innehav av egna Daisy-skivor och dven Daisy for forstands-
handikappade. Besékarna kommer fran fler sprakgrupper vilket stiller krav pa medier
pa flera olika sprak, sprakkurser lexikon mm.

Teknikutveckling. Ny teknik infors fortlopande — tradlost internet bér installeras i
bibliotekslokalerna. Sjilvbetjsiningen bor utvecklas for att frigéra personalen till
viigledande uppgifter. Den dldre automat som finns behdver ersittas och ytterligare
automat for aterlimning inforskaffas.

Fortsatta uppgraderingar av bibliotekets datasystem bor ske under planperioden,
under forutsiittning att medel anvisas.

Utveckling av bibliotekets webb ska fortsitta. Fler rutinuppgifter skoter lantagarna sjilva.
Webben skall ge inspiration till ldsning och till bibliotekets 6vriga tjénster.

4.2 Kommunbibliotekets séirskilda tjédnster till grupper med sérskilda behov.

I framtiden kommer antalet &dldre att viixa och stilla storre krav pa bibliotekets service.
Resurserna for bibliotekets sérskilda tjanster for dldre behover forstirkas genom
kompetenshojning och mer tid. En utbildad socialbibliotekarie bér anstillas med ansvar
for att bygga upp och underhélla” ett niitverk inom kommunens organisation for
bland annat vardboenden, hemtjénstgrupper, och gruppboenden. Samtliga
vardgrupper bor ha ett lis- eller kulturombud. Socialbibliotekariens uppgift ska vara
att formedia kunskaper om bibliotekets sérskilda tjinster, till exempel Daisy-bocker,
Storstil, Littlist och Boken Kommer till kretsen med ombud. Socialbibliotekarien ska
samarbeta med de ideella féreningar som finns i kommunen.

Boken Kommer verksamheten ir uppskattad men behover utvecklas. Ett
informationsmaterial behdver tas fram som ger upplysning om ”Boken Kommer” och
vad det innebér och vem som har ritt att ta del av servicen. Ett utskick kan ga till
malgruppen dver 80 &r och genom hemtjénstpersonalen. Socialbibliotekariens uppgift blir
ocksa att, genom hemtjinstens personal, ta mer aktiv del i formedlingen av media
(boklésning, —lyssning) och andra kulturupplevelser till de ildre som si énskar.

Fortbildning inom omradet tillgodoses kontinuerligt for att félja med i den tekniska
utvecklingen. Under 2007 startades nedladdningen av Daisy till biblioteket. Personalen
inom socialférvaltningen behover datautbildning for att kiinna till yngre
funktionshindrades behov av datorer och nya hjilpmedel.

Under planperioden kommer Nora bibliotek att behiva ta dver den service till
synskadade som Orebro stadsbibliotek skoter (from 2008). Det innebr ocksa att fler
lantagare blir i behov av att fi Daisy-skivor hemskickade. Dérfor behéver biblioteket ett
grundbestind av Daisy-skivor som komplement till nedladdningen.

4.3 Barn- och ungdomsverksamheten

Dagens samhiille stiller stora krav pa var sprékliga férméga. Déarfor r barns och ungas
sprakutveckling oerhort betydelsefull. Ett utvecklat sprék dr mer 4n en demokratifriga. Det dr
ocksd avgorande for var forméga till abstrakt tdnkande, det stimulerar fantasin och méjliggor
formdgan att kénna empati, som &r av stor vikt for att vi alla ska kunna fungera i olika sociala
sammanhang. Barnperspektivet skall genomsyra hela verksamhetsomradet.

Genom samverkan med barnavardscentralen, forskolan, skolan och andra aktorer ska
biblioteket stodja barn och unga i deras sprikliga utveckling. Det kan handla om att tilldgna
sig spréket pa fler sitt in bara via boken, exempelvis via musik, dans och teater. Fér en del
barn kan det vara mer sprakligt utvecklande att anvinda sig av dessa uttrycksformer.
Biblioteket har ett viktigt uppdrag att std for det lustfyllda i sprikutvecklingen. Likasd maste
biblioteket ocksa vara lyhort for den tekniska utvecklingen, som kan hjilpa manga barn som




behover sirskilt stod att utveckla ett rikt sprék. Barn och unga med funktionshinder och med
annat modersmél ska fa det stod i material och personlig hjilp de behover for sin sprakliga
utveckling.

Forutom den verksamhet som néimnts tidigare, foreslas foljande aktiviteter initieras:

=  Barnvagnscafé.

=  Lordagsaktivitet for familjer.

= Liiseklubb for barn och ungdomar.

= Workshops for ungdomar.

= Informationsblad till fordldrar om bibliotekets verksamhet for barn

Under planperioden kommer Nora bibliotek ta ver utskick av Daisy-skivor till skolor
fran Orebro stadsbibliotek. Detta innebr behov av mer Daisy skivor och dven

personalatgéng.

4.4 Skolbiblioteken

For att moéta skolans behov och 6nskemal bor ett forum for samverkan mellan Bibliotekslagen
kommunbiblioteket och skolan uppriittas. §5 Inom grundskolan och

Detta forum bor utformas som nitverket mellan forskolan och biblioteket, Barnboksradet, dar | &masieskolan skall det finnas

o e ldmpligt fordelade skolbibliotek for
varje forskola har en representant i radet. att stimilera skolelevernas intresse

for lisning och litteratur samt for att
Utifran ovanstiende bor en plan for skolbiblioteken i kommunen tas fram, dir tydliga tillgodose deras behov av material

mal for skolbiblioteksverksamheten finns och dir ansvarsfoérdelningen mellan for utbildningen. )
- srpe N 2 (Bibliotekslagen som helhet utgor

skolbiblioteken och kommunbiblioteket tydliggors. Malen ska vara konkreta och bilaga)

mdjliga att omsitta i praktiken. Dessa skall foljas upp av regelbundna utviirderingar.

Kommunbiblioteket skall ses som ett komplement till skolbiblioteken,

Skolbiblioteket, som ett viktigt verktyg for lirandet i skolan, b6r omniimnas i niista
lokala skolplan. Barn och ungdomars ldsning dr viktig och lisfrimjande atgirder ska
prioriteras.

Under senare ar har fler media &n tryckt text fatt stérre utrymme.

4.5 Enheten for vuxnas lirande.
En enkiit har delats ut till alla ldrare p& komvux for att fi en bild av hur de ser pa
biblioteksfragorna. Enkiten visar att tirarna 6nskar:

= Biblioteksvisning for Kirare en ging per lisar.
Huvudbiblioteket skall ansvara for att visningen sker.

® Vuxenlirande enhetens egen hemsida skall utvecklas med en link till
bibliotekets hemsida, med uppgifter om hur media soks via hemsidan.

Slutord

De resurser som finns och som beskrivs i denna plan, bor vérnas.

Nora kommunbibliotek dr nyligen (2006) ambitiést och medvetet rustat, ombyggt och an-
passat till l[antagarnas efterfragade behov och till deras mdjlighet att séka litteratur och
media for sin personliga utveckling. Detta dr ocksa till gagn for samhdllet — medborgare
som insiktsfullt dr deltagande och engagerade.

Biblioteket skall forstas vara tiligingligt — dppet och inbjudande — sd mycket som resurserna
medger, men schemaldggningen dr svar och personalen kdnner sig ofia hart belastad,

Det ar viktigt att personalen dr kreativ, hdlls véilutbildad och ges méjlighet tilkforkovran.

Att stindigt vara alert och ge service stdller krav pa personalens formdga och kraft.

Det dr viktigt att mojligheterna till ett utbyte med kollegor och ndtverk tillgodoses och att
medel till kompetensutveckling virnas. Personalen dr bibliotekets viktigaste resurs!



