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Inledning

Mat, maltider och goda matvanor ar en viktig del i folkhalsoarbetet. Levnadsvanor och livsstil
paverkas av den miljoé dar manniskor lever och verkar: hemmet, skolan, boendet, arbetsplatsen och
fritiden, men ocksa av manniskors livsvillkor som utbildning, ekonomi och sysselsattning. Politiska
beslut som syftar till att skapa stodjande miljoer och ett gemensamt forhallningssatt, samsyn och
helhetsperspektivi kommunens verksamheter dr nodvandiga. Kommunstyrelsen beslutade darfor
2013-09-18 (Nora kommun, 2013) att ta fram ett 6vergripande kostpolitiskt program med riktlinjer
for kommunens alla verksamheter som tillhandahaller livsmedel.

Arbetet med programmet har genomférts av en arbetsgrupp bestaende av tjanstepersoner fran
kommunen (kostchef, folkhalsoutvecklare och folkhalsostrateg) och frdn Region Orebro l&n
(nutritionist). Grunden for det kostpolitiska programmet och dess riktlinjer har tagits fram i en
process genom dialogmoten och fortbildningsdagar tillsammans med chefer och medarbetare fran:

e Forskolor, skolor, fritidshem och fritidsgardar

e Aldreboenden, hemtjinst, enhet for funktionshindrade, hemsjukvérd, gruppboenden och
boende fér ensamkommande barn

e Maltidsverksamheten

e Cafeterior

e Elevhdlsa

Processen har bidragit till att skapa ett gemensamt maldokument dar kommunens service och
tjdnster gynnar medborgarnas livskvalitet och halsa. Syftet med att involvera all personal har varit att
forankra programmet samt arbeta med dialog, inflytande och delaktighet.

Diskussionerna har genomforts utifran foljande fragestallningar:
Vad fungerar bra idag och vad behoéver utvecklas?
Vilka riktlinjer i ett kostpolitiskt program skulle kunna vara ett stod for ert arbete?

De tankar och synpunkter som framkommit har format det kostpolitiska programmet och riktlinjerna
for respektive verksamheter.

Styrdokumentet ar uppdelat i tva delar:

e Overgripande kostpolitiskt program
e Riktlinjer for verksamhetsnivaer

Dessa ligger till grund fér verksamhetsspecifika regler och instruktioner/checklistor som ska tas fram
av verksamhetsansvariga chefer.



Kostpolitiskt program i nora kommun

Hallbart och hilsosamt

Begreppet Hdllbar utveckling myntades av FN:s kommission for Miljé och Utveckling, den s k
"Brundtland kommissionen” (FN, 1987). Begreppet har fatt omfattande spridning, och det rader bred
enighet om att en hallbar utveckling bor vara det 6vergripande malet for samhallsutvecklingen saval
lokalt som globalt. Detta slas fast i bl.a. handlingsprogrammet Agenda 21 vilket antogs vid FN:s
Riokonferens 1992, de nationella malen kring Agenda 21 arbetet tas upp i regeringens betidnkande
"En hallbar framtid i sikte” (SOU2003:31). Hallbar utveckling bestar av flera 6msesidigt beroende
delar: miljomassig hallbarhet, social hallbarhet, ekonomisk hallbarhet och kulturell hallbarhet.

Hallbar utveckling innebér att skapa ett samhalle dar ekonomisk utveckling, social valfard och
sammanhallning forenas med en god miljo. Ett samhalle som formas inom ramen fér vad miljén och
manniskors halsa tal och dar vi langsiktigt investerar i dessa resurser. Hallbar utveckling definieras
som "en samhdllsutveckling som tillgodoser dagens behov utan att dventyra kommande
generationers mdjligheter att tillgodose sina behov" (FN, 1987).

Vara matvanor har stor paverkan pa miljon. Sa mycket som en fjardedel av hushallens paverkan pa
klimatet kommer fran maten vi dter. Med en mer klimatsmart kost och andra tekniska atgarder skulle
vi kunna halvera utslappen av vaxthusgaser till ar 2050 (Jordbruksverket, Livsmedelsverket och
Naturvardsverket, u.8). | Orebro l4n serveras arligen 13 miljoner offentliga méltider, vilket motsvarar
drygt hilften av utsldppen fran lanets industrier (Orebro kommun, 2014). De offentliga méaltiderna ar
en saledes en viktig del i arbetet for att minska samhallets miljo- och klimatpaverkan.

Mat som ar bra for klimatet dr dessutom ocksa bra fér halsan. Hallbart och hadlsosamt innebar att
kommunen strdvar efter att servera mer attraktiva, lustfyllda och goda maltider med hjalp av;

- Oka andelen ekologiska livsmedel.

- Oka andelen sisongsanpassade livsmedel.

- Okad andel vegetabilier.

- Kottkonsumtionen ska minska pa sikt. Dock ska andelen svenskt kott 6ka.
- Minskad mangd matsvinn.

Halsan ar generellt sett god bland barn och vuxna i Sverige. Den ar dock inte jamt fordelad i
befolkningen och ojamlikheten i halsa 6kar. Forskola, skola och omsorg ar darfor viktiga arenor for
utveckling mot en mer jamlik halsa (Folkhdlsomyndigheten, 2014).

Det finns mycket att vinna pa att framja bra mat- och rérelsevanor i tidig alder och darigenom
forebygga halsoproblem som vuxen. Forskning visar att barn har svarare att bli av med sin 6vervikt
idag, och att majoriteten av de barn som blir 6verviktiga bibehaller sin 6vervikt i vuxen alder. (Statens
Beredning for medicinska och social utvardering, 2002). Barn och ungdomar som ror pa sig, ater och
sover bra har lattare att lara.

Personer med funktionsnedsattning har en 6kad risk fér bade fysisk och psykisk ohalsa. Bade overvikt
och undervikt samt fysisk inaktivitet ar vanligt férekommande. Goda matvanor kan tillsammans med
andra atgarder bidra till battre héalsa (Livsmedelsverket & Statens folkhalsoinstitut, 2012)



Aldrande innebér bland annat att naringsbehovet forandras. Naturliga forandringar i kroppen,
sjukdomar, undernaring, lakemedel och fysiska faktorer som svarigheter att réra sig, muntorrhet och
psykosociala faktorer (som ensamhet eller nedstamdhet) paverkar aptit och dtande. Mat och
maltider blir darfor extra viktiga for att tillgodose naringsbehov och framja god livskvalitet
(Livsmedelsverket, 2011).

Maltiderna - en viktig del av verksamheten

En bra maltid innefattar inte bara maten pa tallriken, utan kdnnetecknas av flera faktorer som
tillsammans ar viktiga for helhetsupplevelsen. Maltiden har betydelse for hilsan, men &r ocksa en
forutsattning for trivsel och larande. Genom att se pa maltiderna som en viktig resurs och integrera
dem i verksamheterna skapas mervarden.

Figur 1. Modell Bra madiltid Livsmedelsverket (Livsmedelsverket, u.a)

Syfte

Syftet med det kostpolitiska programmet &r att skapa ett gemensamt férhallningssatt till mat,
maltider och maltidsmiljéer som framjar en hallbar utveckling.

Det kostpolitiska programmet ska vara ett verktyg for kvalitetssakring for de som tillagar, hanterar
och serverar mat eller moter matgaster i sitt arbete, samt for dem som fattar beslut.



Utgangspunkter
Det kostpolitiska programmet utgar fran Nora kommuns vision och relevanta 6vergripande mal
beslutade av KF 2012-12-12 (Nora kommun, 2012).

Vision:
“Nora — méjligheternas kommun ddr historia och framtid skapas”

Mal:
“Nora har en socialt, kulturellt, ekonomiskt och ekologiskt hallbar utveckling”
“Nora kommun har god livskvalité fér alla som bor eller verkar hér”

Det kostpolitiska programmet utgar ocksa fran rekommendationer och riktlinjer fér offentliga
maltider som arbetats fram av Livsmedelsverket (www.livsmedelsverket.se) samt Maldokument for
Nora kommuns maltidsverksamhet (Nora kommun, 2009).

Vision
Alla berérda invanare i Nora kommun ska erbjudas mat, maltider och maltidsmiljéer som frédmjar god
och jamlik hdlsa samt hdllbar utveckling.

Mal
e Mat och maltider dr en integrerad del av den kommunala verksamheten

Indikatorer:
Andel verksamheter som har regelbundna matrad, kostmoten eller motsvarande i verksamheten (ja/nej)

e  Maltidsmiljon ar lugn, trivsam och erbjuder tillfdlle for social gemenskap och avkoppling
samt framjar goda matvanor

Indikatorer:

Andel elever som upplever trygghet i skolmatsalen (Skolmatsverige)

Andel elever som upplever lugn och ro i matsalen (skolenkaten)

Andel elever som uppger att de trivs i skolans matsal/restaurang (Liv och Halsa ung)

Andelen dldre som uppger att maltiderna alltid eller oftast ar en trevlig stund (6ppna jamférelser)

e Mat som serveras ar god, sdker och anpassad efter matgastens behov

Indikatorer:

Andel elever som &ter varje dag. (Liv och hédlsa ung, Elevhalsosamtal)

Andel elever som dter maten i skolan varje dag (Skolenkaten)

Andel elever som uppger att maten som serveras ar god (skolmatsverige)

Andel dldre i hemtjdnst som tycker att maten ar god eller mycket god (matladeenkéaten)

Andel dldre i sarskilda boenden som anger att maten smakar bra eller ganska bra (Oppna jamférelser)
Andel dldre som &ter varje dag. (Senior alert)

o Mat och maltider fraimjar resurshushallning och kretsloppstinkande

Indikatorer:

Andel ekologiska livsmedel (statistik kr, kilo av totala inkdpen av livsmedel)
Andel mat som kastas (svinnmatning)

Koldioxidekvivalenter, CO2 per kilo livsmedel



Kdillor till indikatorerna

e Skolmat Sverige, nationell undersokning, (http://www.skolmatsverige.se/)

e Skolenkaten, lokal undersokning,

e Liv & hilsa Ung, regional undersdkning, (http://www.regionorebrolan.se/livohalsaung)

e Elevhdlsosamtal, lokal undersékning,

e Oppna jamforelser, nationell undersékning,
(http://skl.se/tjanster/merfranskl/oppnajamforelser.275.html)

e Matlddeenkéaten, lokal undersdkning

e Senior Alert, nationell undersdkning, (http://plus.rjl.se/senioralert)

e Inkop ekologiska livsmedel, nationell undersékning, (http://www.ekomatcentrum.se/)

e Svinnmatning, lokal undersokning, (http://www.regionorebrolan.se/hallbaramaltider)

e Koldioxidekvivalenter, nationell undersokning,
(http://pub.epsilon.slu.se/8710/1/roos_e_120413.pdf)

Genomforande, uppfoljning och utvirdering
Det kostpolitiska programmet ar ett langsiktigt inriktningsdokument vars mal ar styrande for alla
berérda kommunala verksamheter. Programmet revideras vart fjarde ar.

Programmet kompletteras med en arlig verksamhetsplan dar berérda enheter analyserar och
prioriterar de aktiviteter som varje ar ska genomféras for att malen ska nas. Verksamhetsplanen
redovisas till kommunstyrelsen infor varje verksamhetsar. Ansvarig tjansteperson for att
verksamhetsplanen tas fram ar kommunchefen. Om det i verksamhetsplanen prioriteras atgarder
som kraver ekonomiska resurser behandlas dessa i det ordinarie budgetarbetet.

| kommunens arsredovisning redovisas de aktiviteter som genomforts under féregaende ar och
resultaten av dessa analyseras i foérhallande till malen. Analysen ger ocksa underlag for kommande
ars verksamhetsplan. Ansvarig tjansteperson for att redovisning tas fram och att analysen genomfors
ar kommunchefen.
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Riktlinjer for verksamheter

Forskola och pedagogisk omsorg

Maltiderna i forskolan ger unika mojligheter att lagga grunden for bra matvanor. | forskolealdern ska
barnen lara sig bra matvanor, maltidsordning och bordsskick. Att lara sig hdlsosamma matvanor
redan i forskolan har betydelse for resten av livet (Livsmedelsverket, 2015).

Att mat ar avgorande for barns hélsa, utveckling och valbefinnande belyses ocksa i FN:s
barnkonvention (Regeringen, 2014).

Forskolans riktlinjer syftar till att:

o ge forutsattningar for en god och jamlik halsa (samt goda levnadsvanor) for barn pa
kommunens forskolor
e integrera mat och maltider i den pedagogiska verksamheten

Bra principer for maltider i forskolan (Livsmedelsverket, 2015):

e Ansvaret for att maltiderna ska bli bra vilar pa hela férskolan

e Maltiderna ska vara en resurs i det pedagogiska arbetet

e Maltiden ska vara en trevlig upplevelse i en trygg miljo

e Maltiderna ska vara naringsriktiga och tillagade av ravaror med god kvalitet
e Maltiderna ska bidra till kommunens miljéarbete och en hallbar konsumtion

Livsmedelsverkets modell for bra maltider (Livsmedelsverket, u.a):

Det ar en fordel om forskolan har en gemensam bild av vad maltid och maltidskvalitet innebar. Som
stod for det finns en maltidsmodell i form av ett pussel, se sid 5. Modellen bestar av sex olika
omraden, som alla ar viktiga for att barnen ska ma bra av maten och kdnna matgladje. Att maltiden
ska vara sdker, omfattas av krav i lagstiftningen. Med ndringsriktig och hdllbar menas maltider som
tar hansyn till halsa, miljé och klimat. Omradena god och trivsam ar viktiga fér att maten och
maltiden ska komma matgasten tillgodo. Med integrerad menas att maltiden kan vara en resurs i den
pedagogiska verksamheten och en viktig del av dagen pa foérskolan.

Maltider
Forskolan ska vid heldagsplacering ge forskolebarnen 65-70 % av rekommenderat behov av energi-
och naringsamnen fordelat enligt (Livsmedelsverket, 2015):

e Cakl. 8.00 - frukost 20-25 %,

e Cakl. 10.00 - fruktstund 5-10 %,

e Cakl.11.30 - lunch 25-35 %,

e Cakl. 14.30 - mellanmal 10-15 %.

e Vid placering senare an kl. 17.00 kan behov finnas av ytterligare ett litet mellanmal, 5-10 %.

Maltidsordningen forutsatter att hemmen kompletterar med minst en maltid.



Maltidsmiljé

Maltidsmiljon ar en betydande del av maltiden. Maltidsmiljon ska darfor utformas i samrad med barn
och pedagoger sa att miljon kanns trivsam och tilltalande. Alla ska ges maojlighet att dta utan
tidspress. Det ar ocksa viktigt att tanka pa ljudmiljon, stanga av stérande ljud och minimera “spring” i
lokalen.

Samverkan och Ildrande

Forskolan har enligt laroplanen uppdrag att lagga en grund for barns livslanga larande. Ett mal i
laroplanen for forskolan, Lpfo 98, (Skolverket, 2011) ar att; ”Forskolan ska strava efter att varje barn
utvecklar sin motorik, koordinationsférmaga och kroppsuppfattning samt forstaelse for vikten av att
varna om sin halsa och sitt valbefinnande”. Bra mat och fysisk aktivitet ar viktiga férutsattningar och
pedagogiska maltider ar bra redskap. All personal som hanterar livsmedel och deltar i
maltidsverksamhet- chefer, kbkspersonal och pedagoger har ett gemensamt ansvar att arbeta for
barnens basta.

Delaktighet och inflytande

Matradet ar ett forum for delaktighet, inflytande och samverkan och till fér att alla pa forskolan ska
ha en chans att vara med och paverka maten och maltidsmiljon. Det kan vara att ge forslag pa
matratter eller hur man kan géra det lugnt och trivsamt i samband med maltider. | matradet ingar
forskolechef (sammankallande), pedagoger (representant), maltidspersonal och kostchef.
Matradsmoten ska omfatta maltidens alla faktorer dar modellen for bra maltider, se sid 5, anvands.
Matraden bor genomfdras 1-2 ggr per termin. Barnen ska goras delaktiga.

Pedagogiska maltider

Barn behover vuxna som forebilder och stdd. Pedagogisk maltid innebér att personal ater
tillsammans med barnen. Maten ar ett arbetsredskap i den pedagogiska verksamheten. De
pedagogiska maltiderna ar viktiga for att barnen ska fa en positiv upplevelse av maltiden. Pedagoger
och maltidspersonal ska uppmuntra barnen att utforska smaker, dofter, farger och konsistenser, nya
livsmedel och olika matkulturer. Bordssamtalen, som ar en del av den pedagogiska maltiden, kan till
exempel handla om varifran maten kommer och vad som hander med den i kroppen, varfor vi
behover olika sorters livsmedel, livsmedlens miljopaverkan och om proportionerna pa tallriken
(Livsmedelsverket, 2015).

Den pedagogiska maltiden ar en arbetsuppgift och innebar att:

e visa vad en balanserad maltid ar
e 5ta all mat som serveras
e framja matgladje och en positiv installning till maltiden

Den pedagogiska maltiden ingar i personalens arbetstid. Férskolechef bedémer hur manga av
personalen som ska ata pedagogiskt i varje arbetsgrupp och maltid.

Utflykter
Under en friluftsdag eller liknande kan matsack ibland ersatta lunch eller mellanmal. Matsacken ska
ge den energi och naring som ett mellanmal bor ge (se rubrik maltider).
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| samband med till exempel utflykter till skog eller badplats kan verksamheten vid maximalt tre
tillfallen/termin be férdldrar om extra matsack eller frukt (Nora kommun, 2009). Information till
foraldrar om vad en matséack kan innehalla ska erbjudas och utarbetas av verksamhetsansvarig.

Festliga tillféillen

Forr var fester och hogtider efterlangtade undantag i vardagen. Med Okat valstand och battre
ekonomi har vi vant oss vid att “unna oss” alltmer gott. Overvikt och fetma hos barn &r en global
epidemi och av WHO utnamnd till ett prioriterat hdalsomal (WHO, 2012). Utrymmet att servera
sOtsaker ar litet om maten i Ovrigt ska ge den naring som barn behdéver och bor ske valdigt sallan.

Socker i olika former 6kar risken for karies. Kariesforekomsten och tandhélsan forsamras tydligt
under barnets tidiga uppvaxt och stoérst skillnad kan ses mellan 3-aringar och 6-aringar. Drygt var 5:e
6-aring har kariesskadade tander, vilket ar ytterligare en anledning till att begransa
sockerkonsumtionen (Socialstyrelsen, 2015).

En god och jimlik héilsa i férskola och pedagogisk omsorg

Livsmedelsverkets undersdkningar om barns matvanor (Livsmedelsverket, 2003) visar att ungefar en
femtedel av barn i forskoledldern ar 6verviktiga eller feta. Barn far i sig for mycket mattat fett, socker
och salt. Detta beror pa att manga barn ater for mycket sétsaker och for lite gronsaker, frukt och fisk.
De flesta barn behover alltsa inte dta mindre, utan battre. Den typ av matvanor som de flesta barn
har okar risken for overvikt och fetma, men ocksa for diabetes och hjart- karlsjukdomar senare i livet.
Overvikt och fetma &r ocksa vanligare bland barn som véxer upp i en mer socialt- och ekonomiskt
utsatt situation. Forskolan kan erbjuda en miljé som formedlar halsosamma vanor, vilket i sin tur kan
minska skillnaderna i halsa mellan olika grupper (Livsmedelsverket, 2015; Statens folkhalsoinstitut,
2010). Det &r svart att behandla 6vervikt och fetma hos bade vuxna och ungdomar och darfor
behover insatser sattas in sa tidigt som mojligt. Darmed ar det viktigt med halsoframjande och
forebyggande insatser pa omradena matvanor och fysisk aktivitet for att forhindra en utveckling mot
overvikt eller for att normalisera eller begransa en viktokning. Genom att framja goda matvanor och
fysisk aktivitet far barnen ocksa storre chans att vaxa sig ur en overvikt (Socialstyrelsen, 2013).

Miljé och hallbar utveckling

Forskolans personal ska tillsammans med maltidsverksamheten framja resurshallning,
kretsloppstankande och ekonomisk hushallning. God samverkan mellan pedagogisk verksamhet och
kok framjar en hallbar utveckling. Malen i gallande avfallsplan for Nora kommun (Bergslagens
kommunalteknik, 2015) ska foljas.

Kompetensutveckling

Personal pa forskolor har i uppdrag att framja en halsosam livsstil med bra matvanor hos barn.
Kommunen bor darfor regelbundet tillgodose och sdkerstélla att personal har den kompetens som
uppdraget innebar.

Genomférande
Regler och instruktioner/checklistor for verksamheten for att uppna mal o syfte med det
kostpolitiska programmet beslutas av verksamhetsansvariga.
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Uppféljning
Uppfoljning sker genom matraden och verksamhetsberéattelse och aterkopplas pa lampligt satt till
foraldrar och barn.

Referenser
Bergslagens Kommunalteknik.(2015). Kommunal avfallsplan 2016 — 2020. Hidillefors, Lindesberg,
Ljusnarsberg och Nora. Strategier och mal.

Livsmedelsverket. (2003). Riksmaten-barn 2003: Livsmedels- och ndringsintag bland barn i Sverige.
Uppsala: Livsmedelsverket. Hamtad fran http://www.livsmedelsverket.se/globalassets/matvanor-
halsa-miljo/kostrad-matvanor/matvaneundersokningar/riksmaten-_-
barn_2003_livsmedels_och_naringsintag_bland_barn_i_sverigel.pdf

Livsmedelsverket. (2015). Bra mat i férskolan: Rad fér férskola och famijedaghem. Uppsala:
Livsmedelsverket. Himtad fran http://www.livsmedelsverket.se/globalassets/matvanor-halsa-
miljo/maltider-vard-skola-omsorg/forskola/rad-och material
/bra_mat_i_forskolan_livsmedelsverket.pdf

Livsmedelsverket. (u.a). Mdltidsmodellen. Hdmtad 24 augusti, 2015 fran Livsmedelsverket
http://www.livsmedelsverket.se/matvanor-halsa--miljo/maltider-i-vard-skola-och-
omsorg/om-offentliga-maltider/en-bra-maltid/

Nora kommun. (2009). Férslag till riktlinjer géllande avgifter i skolan (Bun §20/2009, Dnr 181/08).
Nora: Nora kommun. Hamtad fran
http://kommun.nora.se/download/18.63100b54128a6cfa47c8000428/1377688853633/BUN+2009-
05-05.pdf

Regeringen. (2014). Konventionen om barnets rittigheter: Med strategi for att stérka barnets

réttigheter i Sverige (Artikelnr: $2014.007). Stockholm: Socialdepartementet.

Socialstyrelsen. (2013). Insatser fér att frémja goda matvanor och fysisk aktivitet bland barn och
ungdomar. Stockholm: Socialstyrelsen. Hamtad fran
http://www.socialstyrelsen.se/Lists/Artikelkatalog/Attachments/19230/2013-10-24.pdf
Socialstyrelsen. (2015). Karies hos barn och ungdomar: Epidemiologiska uppgifter fér ar 2013
(Artikelnummer 2015-3-20). Stockholm: Socialstyrelsen. Hdmtad fran
http://www.socialstyrelsen.se/Lists/Artikelkatalog/Attachments/19772/2015-3-20.pdf

Skolverket (2011). Ldroplan fér férskolan Lpfé 98. (2., rev. uppl.). Stockholm: Fritzes offentliga

publikationer.

Statens folkhalsoinstitut. (2010). Matvanor och livsmedel. Kunskapsunderlag fér folkhélsopolitisk
rapport 2010. Ostersund: Statens folkhilsoinstitut.

WHO. (2012). Population-based approaches to childhood obesity prevention. Geneva: World Health
Organization.
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Ovriga kiillor
e APT diskussioner med all personal i férskolor och pedagogisk omsorg
e Seminarier med forskolechefer
e Maldokument fér Nora kommuns Maltidsverksamhet

Skola och fritidshem

| laroplanen for grundskolan, Lgr 11, (Skolverket, 2011) star det angivet att skolan skall ansvara for att
varje elev efter genomgangen grundskola: “har fatt kunskaper om och forstaelse for den egna
livsstilens betydelse for halsan, miljon och samhallet”. Skolmaltiden utgor ett vardefullt pedagogiskt
verktyg i skolans uppdrag kring livsstil, miljé och halsa. Skolmaltiden ar en del i utbildningen och ar en
forutsattning for trivsel och larande och bor darfor ges forutsattningar att var en del av dagens
hojdpunkter. Eleverna skall kinna matgldadje och ma bra av maten. En bra skolmaltid ger matta
elever vilket gynnar koncentrationen, inldrningen och stamningen pa skolan (Livsmedelsverket &
Skolverket 2013).

Att mat ar avgorande for barns hélsa, utveckling och valbefinnande belyses ocksa i FN:s
barnkonvention (Regeringen, 2014).

Bra principer for maltider i skola och fritidshem (Livsmedelsverket, 2013).

e Ansvaret for att skolmaltiderna ska bli bra vilar pa hela skolan

e Ensatsning pa bra maltider ar en satsning pa hela verksamheten

e Maltiden skall vara en resurs och integreras i det pedagogiska arbetet

e Maltiden ar en trevlig upplevelse i en trygg miljo

e Maltiderna skall bidra till kommunens miljdarbete och en hallbar konsumtion

Livsmedelsverkets modell fér bra maltider (Livsmedelsverket, u.a).

Det ar en fordel om skola och fritidshem har en gemensam bild av vad maltid och maltidskvalitet
innebar. Som stod for det finns en maltidsmodell i form av ett pussel, se sid 5. Modellen bestar av sex
olika omraden, som alla ar viktiga for att barnen ska ma bra av maten och kdnna matgladje.

Att maltiden ska vara sdker, omfattas av krav i lagstiftningen. Med ndringsriktig och hdllbar menas
maltider som tar hansyn till halsa, miljé och klimat. Omradena god och trivsam ar viktiga for att
maten och maltiden ska komma matgasten tillgodo. Med integrerad menas att maltiden kan vara en
resurs i den pedagogiska verksamheten och en viktig del av barnets dag i skola och fritidshem.

Maltider
Skola och fritidsverksamhet skall ge barnen ett rekommenderat behov av energi och naringséamnen
fordelat enligt foljande (Livsmedelsverket, 2013).

e Skollunchen ska ge ca 25-35 % av elevens behov av energi- och naringsamnen.

e Lunchen serveras vid samma tid for eleven varje dag och ska schemaldggas fore andra
lektioner.

e Lunchen ska serveras tidigast kl. 11.00 och eleverna ges majlighet att dta i lugn och ro (minst
20 minuter). Antalet elever som adter samtidigt ska begransas efter antalet sittplatser i
matsalen.
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e Inom fritidsverksamheten ska frukost och mellanmal erbjudas under skoldagar. Frukosten
ska utgora 20-25 % och mellanmalet 10-15 % av elevens behov av energi- och naringséamnen.
Under lovdagar erbjuds ocksa lunch. Frukost bor serveras tidigast kl. 07.30.

Maltidsmiljé

Maltidsmiljon &r en betydande del av maltiden. Maltidsmiljon ska utformas i samrad med elever,
maltidspersonal och pedagoger sa att miljon kanns trivsam och tilltalande. Tider fér och
schemaldggning av maltider ska ske pa ett sadant satt att alla ges majlighet att dta utan tidspress.
Det ar ocksa viktigt att tanka pa ljudmiljon, stdnga av stérande ljud och minimera “spring” i lokalen.

Samverkan och Ildrande

Skolmaltiden ar en del av utbildningen i skolan vilket innebar att skollagens och laroplanens skrivelser
om utbildningen dven omfattar skolmaltiderna. Férutom att ge energi och naring kan den anvandas
som ett pedagogiskt verktyg inte minst inom skolans uppdrag att ge eleverna kunskap om en hallbar
livsstil. Det finns goda forutsattningar for att skapa goda och hallbara matvanor hos eleverna.
Maltiderna ar aven ett bra verktyg for att lara kdnna andra kulturer och nya smaker. Det finns manga
fordelar med att samverka mellan skolrestaurangen och undervisningen i skolans olika @mnen da
maltidspersonalen och pedagogerna kan komplettera varandras kompetenser. Rektorer och kostchef
ansvarar for att samverkan sker i skolorna.

Delaktighet och inflytande

Att arbeta med matrdd ar ett led i skolans demokratiarbete och ett konkret satt att arbeta med
elevinflytande. Matradet ar till for att alla ska ha en chans att kunna vara med och paverka skolmaten
och maltidsmiljon. Undersokningar visar att i skolor med matrad ar eleverna mer positiva till maten
som serveras. | matradet ingar rektor (sammankallande), pedagoger (representant),
elevrepresentanter, maltidspersonal och kostchef. Matradsmoéten ska omfatta maltidens alla faktorer
dér Livsmedelsverkets modell for bra maltider anvands. Matraden bor genomforas 1-2 ggr per
termin.

Pedagogiska maltider

Barn behover vuxna som forebilder och stod. Pedagogisk lunch innebér att personal ater tillsammans
med eleverna. Maten ar ett arbetsredskap for den pedagogiska verksamheten. De pedagogiska
maltiderna ar viktiga for att eleverna ska fa en positiv upplevelse av maltiden. Pedagogerna och
maltidspersonal ska uppmuntra eleverna att utforska smaker, dofter, farger och konsistenser, nya
livsmedel och olika matkulturer. Bordssamtalen, som ar en del av den pedagogiska maltiden kan till
exempel handla om varifrdn maten kommer och vad som hander med den i kroppen, varfor vi
behover olika sorters livsmedel, livsmedlens miljopaverkan och om proportionerna pa tallriken
(Livsmedelsverket, 2013).

Den pedagogiska maltiden &r en arbetsuppgift och innebar att:

e visavad en balanserad maltid ar
e 5ta all mat som serveras
e framja matgladje och formedla en positiv installning till maltiden
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Utflykter

Skolelever pa utflykt boér fa lika bra mat som pa skolan. | samband med till exempel utflykter till skog
eller badplats kan verksamheten vid maximalt tre tillfdllen/termin be foraldrar om extra matsack
eller frukt (Nora kommun, 2009). Information till férdldrar om vad en matsack kan innehalla ska
erbjudas och utarbetas av verksamhetsansvarig.

Festliga tillfdllen

Forr var fester och hogtider efterlangtade undantag i vardagen. Med Okat valstand och battre
ekonomi har vi vant oss vid att “unna oss” alltmer gott. Overvikt och fetma hos barn &r en global
epidemi och av WHO utndmnd till ett prioriterat halsomal (WHO, 2012). Utrymmet att servera
sotsaker ar litet om maten i Ovrigt ska ge den naring som barn behdver och bor ske valdigt sallan.

Socker i olika former 6kar risken for karies vilket ar ytterligare en anledning till att begransa
sockerkonsumtionen.

En god och jéimlik héilsa i skola och fritidshem

Kroppen har en naturlig dygnsrytm som behdéver foljas for att hjarnan och magen skall ma bra. Att
dta i lugn och ro och pa regelbundna tider ar viktigt for alla. Utan naring och s6mn riskerar kroppen
att bli "ett fuskbygge” med risk fér ohalsa i framtiden. Det handlar om att bli matt pa ratt satt. Att
skollunchen ar naringsriktig har sarskild betydelse for vissa elever och ar darfor ett viktigt led i
arbetet for att 6ka jamlikheten i halsa. Bra skolmat ger alltsa en béattre skola for alla.
(Livsmedelsverket & Skolverket, 2013).

Livsmedelsverkets undersdkning av barns matvanor (Livsmedelsverket, 2003) visar ocksa att barn far
i sig for mycket mattat fett, socker och salt. Detta beror pa att manga barn ater for mycket sétsaker
och for lite gronsaker, frukt och fisk. De flesta barn behover alltsa inte dta mindre, utan béattre. Den
typ av matvanor som de flesta barn har 6kar risken for 6vervikt och fetma, men ocksa for diabetes
och hjart- kirlsjukdomar senare i livet. Overvikt och fetma ar ocksa vanligare bland barn som véxer
upp i en mer socialt- och ekonomiskt utsatt situation. Skola och fritidshem kan erbjuda en miljé som
formedlar hdlsosamma vanor, vilket i sin tur kan minska skillnaderna i hdlsa mellan olika grupper
(Livsmedelsverket, 2013; Statens folkhalsoinstitut, 2010).

Miljé och hdllbar utveckling

Pedagoger ska tillsammans med maltidsverksamheten framja resurshallning, kretsloppstankande och
ekonomisk hushallning. God samverkan mellan pedagogisk verksamhet och kok framjar en hallbar
utveckling. Malen i gallande avfallsplan for Nora kommun (Bergslagens kommunalteknik, 2015) ska
foljas.

Kompetensutveckling

Personal pa skolor och fritidshem har i uppdrag att framja en halsosam livsstil med bra matvanor hos
barn. Kommunen bor darfor regelbundet tillgodose och sdkerstélla att personal har den kompetens
som uppdraget innebar.

Genomférande
Regler och instruktioner/checklistor for verksamheten for att uppna mal och syfte med det
kostpolitiska programmet beslutas av verksamhetsansvariga.
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Uppféljning
Uppfoljning sker genom matraden och verksamhetsberéattelse och aterkopplas pa lampligt satt till
foraldrar och elever.

Referenser
Bergslagens Kommunalteknik.(2015). Kommunal avfallsplan 2016 — 2020. Hiillefors, Lindesberg,
Ljusnarsberg och Nora. Strategier och mal.

Livsmedelsverket. (2003). Riksmaten-barn 2003: Livsmedels- och ndringsintag bland barn i Sverige.
Uppsala: Livsmedelsverket. Hamtad fran http://www.livsmedelsverket.se/globalassets/matvanor-
halsa-miljo/kostrad-matvanor/matvaneundersokningar/riksmaten-_-
barn_2003_livsmedels_och_naringsintag_bland_barn_i_sverigel.pdf

Livsmedelsverket. (2013). Bra mat i skolan: Rad for férskoleklass, grundskola, gymnasieskola och
fritidshem. Uppsala: Livsmedelsverket. Himtad fran
http://www.livsmedelsverket.se/globalassets/rapporter/2013/bra_mat_i_skolan_livsmedelsverket_n
ov13.pdf

Livsmedelsverket. (u.a). Mdltidsmodellen. Hdmtad 24 augusti,2015 fran Livsmedelsverket
http://www.livsmedelsverket.se/matvanor-halsa--miljo/maltider-i-vard-skola-och-
omsorg/om-offentliga-maltider/en-bra-maltid/
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inspiration till skolledare. Uppsala: Livsmedelsverket. Himtad fran
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http://kommun.nora.se/download/18.63100b54128a6cfa47c8000428/1377688853633/BUN+2009-
05-05.pdf
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Ovriga kdllor
e Workshop rektorer F-6 och hogstadiet
e APT diskussioner med pedagoger F-6
e  APT diskussioner maltidspersonal
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Cafeterior

Kommunens mal om hallbar utveckling ska avspeglas i cafeteriornas verksamhet. Sortimentet ska
medvetet och kontinuerligt utvecklas sa att utbudet underlattar och inbjuder till hdlsosamma och bra
val.

Livsmedelsutbud i skolcafeteria
En cafeteria ar ett viktigt inslag for elever som gar langa dagar i skolan.
Bra principer for skolcafeterian (Livsmedelsverket, 2013):

e (Cafeterian ska ge mojlighet till avkoppling och trevlig samvaro

e (Cafeterian ska erbjuda ett hdlsosamt utbud sasom frukt, smorgas, yoghurt, mjélk och vatten
e Sortimentet ska inte ersatta skollunchen

e Oppettiderna ska inte konkurrera med skolrestaurangen

Livsmedelsutbud i fritidsgardars och 6vriga offentliga lokalers cafeterior

En stor del av verksamheten i offentliga lokaler, exempelvis simhallar och idrottsanldaggningar,
bekostas med offentliga medel. Utbudet bor darfor stodja folkhalsomalet om att framja goda
matvanor (Statens Folkhalsoinstitut, 2011).

Bra principer for cafeterior i fritidsgardar och 6vriga offentliga lokaler ar att (Livsmedelsverket, 2013):

e (Cafeterian ska ge mojlighet till avkoppling och trevlig samvaro

e Cafeterian ska erbjuda ett hdlsosamt utbud sasom frukt, smorgas, yoghurt, mjolk och vatten

e Cafeterians utbud far girna besta av livsmedel som uppfyller kriterierna for
nyckhalsmarkning

Samverkan och Ildrande

Fritidsgardarna och cafeterior stravar efter att halla som hog kvalité som mojligt. Bra mat ar en viktig
forutsattning for god halsa. All personal som hanterar livsmedel har ett gemensamt ansvar att arbeta
for kommuninvanarnas basta.

Maltidsmiljé
Maltidsmiljon ar viktig och ska darfor utformas i samrad mellan besdkare och personal sa att den
kanns trivsam och tilltalande.

Delaktighet och inflytande
Besokare ska ges maojlighet att vara med och paverka utbudet och maltidsmiljon.

Miljé och hallbar utveckling

Cafeteriorna ska framja resurshallning, kretsloppstdnkande och ekonomisk hushallning.
Verksamheterna ska arbeta for att framja en hallbar utveckling. Malen i géllande avfallsplan fér Nora
kommun (Bergslagens kommunalteknik, 2015) ska féljas.
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Kompetensutveckling

Kommunens cafeterior bor uppmuntra och stédja kommuninvanare till goda matvanor. Kommunen
bor darfor regelbundet tillgodose och sikerstalla att personal har den kompetens som uppdragen
innebar.

Genomférande
Regler och instruktioner/checklistor fér verksamheten f6r att uppna mal och syfte med det
kostpolitiska programmet beslutas av verksamhetsansvariga.

Uppféljning
Uppféljning sker genom verksamhetsberattelse och aterkopplas pa lampligt satt till besokare.

Referenser
Bergslagens Kommunalteknik.(2015). Kommunal avfallsplan 2016 — 2020. Hdllefors, Lindesberg,
Ljusnarsberg och Nora. Strategier och mal.

Livsmedelsverket. (2013). Bra mat i skolan: Rad fér forskoleklass, grundskola, gymnasieskola och
fritidshem. Uppsala: Livsmedelsverket. Himtad fran
http://www.livsmedelsverket.se/globalassets/rapporter/2013/bra_mat_i_skolan_livsmedelsverket_n
ov13.pdf

Statens folkhalsoinstitut. (2011). Mdalomrdde 10: Matvanor och livsmedel: Kunskapsunderlag fér
folkhdlsopolitisk rapport 2010. Ostersund: Statens folkhalsoinstitut. Himtad fran
http://www.folkhalsomyndigheten.se/pagefiles/12677/Matvanor-o-livsmedel-Kunskapsunderlag-for-
Folkhalsopolitisk-rapport-2010.pdf

Ovriga killor

e APT diskussioner med personal pa fritidsgarder (Karlsdng och Gyttorp)
e APT diskussioner med personal pa cafeterior (Simhall, Hjernet & Glantan)
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Sdrskilt boende

Maten och maltiden inom sarskilt boende har stor betydelse for vdilmaende och trivsel och ar sa
mycket mer an att bara tillgodose behov av energi och naringsimnen. Maltiden i dldreomsorgen kan
vara en av dagens héjdpunkter. En satsning pa bra mat i omsorgen ar en satsning pa hela
verksamheten. Aldrandet gor att risken for sjukdom och undernéring 6kar. Darfor ar det viktigt att
de maltider som serveras i dldreomsorgen haller hog kvalitet. En maltid av hog kvalitet kan skapa
forutsattning for ett bra naringsintag, bli en paus med fokus pa nagot trevligt, skapa delaktighet och
gemenskap (Livsmedelsverket, 2011).

Principer fér maltider i sarskilt boende (Livsmedelsverket, 2011):
e Maltiden ska vara en trevlig upplevelse i en trygg miljo, erbjuda gemenskap och framja
livskvalitet
e Maltiderna bor, sa langt det ar mojligt, anpassas efter de dldres egna behov, vanor och
onskemal

e Maltidsordning ar ett bra satt att dela in dygnet
e Maltider behover erbjudas ofta da aldre har liten aptit och behover ata oftare for att fa i sig

tillrackligt med energi och naringséamnen

Maltider
Aldreomsorgen ska vid heldygnsboende, ge de dldre 100 % av rekommenderat behov av energi- och
naringsamnen fordelat enligt (Livsmedelsverket, 2011):

e frukost 20-25 %

e mellanmal 5-10 %
e lunch 25-30 %

e mellanmal 5-10 %
o  kvallsmal 20-25 %
e mellanmal 5-10 %

Nattfastan ska inte 6verstiga 11 timmar.

Maltidsmiljé
Gott bemo6tande och trevliga lokaler dar maten serveras bidrar till matlust och trivsel.

Vaxter, skarmar och bra belysning kan avgransa och ge en trivsam kansla. Det ar ocksa viktigt att
tanka pa ljudmiljon och att stanga av stérande ljud, minimera “spring” i lokalen, att vanta med disk
till efter maltiden.

Delaktighet och inflytande

Kostmote. Pa kostmotet tillvaratas viktiga erfarenheter och synpunkter pa mat, maltider och
maltidsmilj6. | kostmotet ingar enhetschef (sammankallande), kostombud fran avdelningar,
maltidspersonal och kostchef. Kostmoten ska omfatta maltidens alla faktorer dar Livsmedelsverkets
modell for bra maltider, se sid 5, anvdnds. Kostmoten bér genomforas var 6:e vecka.

Gardsrad. Gardsrad bestar av brukare (boende), gode man, anhdériga, politiker, personal fran varje
avdelning, enhetschef samt en representant fran det kommunala pensionarsradet. Gardsradet traffas
fyra ganger per ar eller vid behov. Syftet ar att ta upp fragor som ror verksamheten dar mat,
maltider och maltidsmiljo ingar.
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Pedagogiska maltider

Mat ger inte bara energi och naringsamnen, utan varje maltid &r ocksa en viktig social aktivitet som
kan bidra till hdlsa och valbefinnande. Att fa dta sin mat i lugn och ro i en trevlig och avspand miljo
gor att det blir lattare att dta ocksa for den med nedsatt aptit. Manga far battre aptit av att ata
tillsammans med andra.

Pedagogisk maltid innebar att personal ater tillsammans med de dldre. De pedagogiska maltiderna ar
viktiga for att skapa lugn och ro under maltiderna och bidrar till att boendets miljo sa langt som
moijligt ar hemlik. De boende behdver personal som forebilder och stod.

Personalen ar forebilder bland annat genom att:

e visa vad en balanserad maltid ar
e Gta all mat som serveras
e framja matgladje och en positiv installning till maltiden

Den pedagogiska maltiden ingar i personalens arbetstid. Arbetsledare bedomer hur manga av
personalen som ska dta pedagogiskt i varje arbetsgrupp och maltid.

Festliga tillfdllen

| de flesta kulturer firar man hogtider och andra tillfdllen genom att ata tillsammans. Fester och
hogtider ar efterlangtade undantag i vardagen. Helger och hogtider ska uppmaéarksammas bade vad
galler mat och dukning.

Kompetensutveckling

All personal som hanterar livsmedel och deltar i maltidsverksamhet- chefer, maltidspersonal och
personal har ett gemensamt ansvar att arbeta for de dldres basta. Kommunen boér darfor
regelbundet tillgodose och sakerstalla att personal har den kompetens som uppdraget innebar.

En god och jimlik héilsa inom sdirskilt boende

Faktorer som ekonomiska forutsattningar, utbildningsniva, boende och vara levnadsvanor medfor att
vissa grupper av aldre har sdmre hélsa. Att skapa férutsattningar for en god och jamlik
hélsoutveckling innebér att man behdver arbeta med olika strategier och insatser for att alla dldre
ska kunna fa del av den goda hélsan och valfarden.

Forekomsten av manga kroniska sjukdomar ar hogre i de allra dldsta aldersgrupperna. Detta gor att
bra matvanor ar sarskilt betydelsefulla for dessa grupper. Risken att utveckla “valfardssjukdomar”
minskar med en varierad kost bestaende av frukt, gronsaker, fiberrika matvaror och liten konsumtion
av fett. Det ar dock valdigt fa dldre som ater gronsaker, rotfrukter, frukt och bar i Nora kommun och
nastan hélften av alla dldre vill 6ka sitt intag av frukt och gront (Anderberg, 2013).

Risken for viktminskning och undernéring, 6kar med stigande alder. Avgérande for halsotillstandet &r
en bibehallen vikt. Storst risk for undervikt och undernaring 16per ensamboende, nyblivna dnkor och
anklingar, aldre med kort utbildning, dldre med lag inkomst, fysiskt och socialt inaktiva, personer
med funktionshinder, personer med depressioner eller andra psykiska akommor (Josefsson &
Eriksson, 2011).

Miljé och hallbar utveckling

Maltidsverksamheten ska tillsammans med personal framja resurshallning, kretsloppstdankande och
ekonomisk hushallning. God samverkan mellan kok och verksamhet framjar en hallbar utveckling.
Malen i gallande avfallsplan for Nora kommun (Bergslagens kommunalteknik, 2015) ska f6ljas.
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Genomférande
Regler och instruktioner/checklistor for verksamheten for att uppna mal o syfte med det
kostpolitiska programmet beslutas av verksamhetsansvariga.

Uppféljning
Uppféljning sker genom gardsrad och kostmoten och verksamhetsberattelse och aterkopplas pa
lampligt satt till brukare och anhériga.

Referenser

Anderberg, N. (2013). Aldres hélsa — En kartlidggning av hélsofrdmjande och férebyggande arbete for
ett hilsosamt dldrande i Héllefors, Liusnarsberg, Lindesberg och Nora kommun. Nora: Nora kommun.
Hamtad fran
http://www.folkhalsabergslagen.se/download/18.76f275371410de6bf082609/1381326471787/%C3
%84|dres+h%C3%A4lsa+En+kart|%C3%A4ggning+av+h%C3%A4lsofr%C3%A4mjande+och+f%C3%B6re
byggande+arbete+f%C3%B6r+ett+h%C3%A4lsosamt+%C3%A5ldrande+i+H%C3%A4llefors,+Ljusnarsb
ergs,+Lindesbergs+och+Nora+kommuner..pdf

Bergslagens Kommunalteknik.(2015). Kommunal avfallsplan 2016 — 2020. Héillefors, Lindesberg,
Ljusnarsberg och Nora. Strategier och mal.

Josefsson, K. (red) & Eriksson, H.G. (2011). Liv & hélsa S6dermanlands och Orebro Ién 2008 Aldre
personers hdlsa, levnadsvanor och livsvillkor - En enkdtundersékning. Hamtad fran
http://www.landstingetsormland.se/PageFiles/31870/%C3%84ldre%20personers%20h%C3%A4lsa%2
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Livsmedelsverket. (2011). Bra mat i dldreomsorgen. Uppsala: Livsmedelsverket. Himtad fran
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Ovriga killor

e Workshop representanter fran ledningsgrupp Aldreomsorg, Hemsjukvard och enheten fér
funktionsstod

® APT diskussioner Sarskilt boende
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Hemtjdnst

N&r man blir aldre forandras kroppens behov av energi och naringsamnen. Manga aldre far samre
aptit och svart att ata tillrdckligt. Det ar vanligt med undernaring bland dldre som bor kvar i hemmet.
Forskning visar att 50 procent av de hemmaboende dldre med hemtjanst eller hemsjukvard ar i
riskzonen for undernaring (Saletti, 2007). | Socialstyrelsens vagledning ses nutritionsbehandling som
en del av varden och omsorgen (Socialstyrelsen, 2000). Mat och matvanor ska vara en del av
vardplaneringen i bistandsbedémningen. Hemtjansten beviljar vid behov hjalp med inkép,
distributioner av matlador, frukost och enklare kvallsmal (Nora kommun, 2012). Arbetet med
maltider inom hemtjéansten bor fokusera pa att verka for god livskvalitet samt att maten och
maltiderna anpassas efter individuella behov, vanor och 6nskemal (Livsmedelsverket, 2015)

Principer for maltider i hemtjansten (Livsmedelsverket, 2015):

o Maltiden ska vara en trevlig upplevelse och framja livskvalitet
e Maltiderna bor, sa langt det ar mojligt, anpassas efter de dldres egna behov, vanor och
onskemal

e Maltidsordning ar ett bra satt att dela in dygnet
e Nattfasta ska inte 6verstiga 11 timmar

Maltider

Hemtjansten levererar matlador till de som har beviljats detta. Brukare valjer om de 6nskar en
matlada varje dag eller ndgon/nagra dagar per vecka. Den enskilde kan vélja mellan tva olika
matratter. Matladorna levereras kylda.

Eftersom matdistribution bara finns for huvudmalet kan den enskilde darutdver beviljas hjalp med
frukost och enklare kvallsmal.

Madltidsmiljé

Maltidsmiljon har stor betydelse fér den enskildes aptit. Att géra maltiden trivsam och lockande
genom att presentera maten pa ett tilltalande satt bidrar till matlust och en god maltidsupplevelse.
Enkla medel som att plocka rent pa bordet dar maten skall dtas, att duka fint och lagga upp maten
vackert pa tallriken och tala om vad som serveras och vilka tillbehor som finns bidrar till att géra
maltidsmiljon trivsam och 6kar vélbefinnandet.

Delaktighet och inflytande

Kostmoten med hemtjanstpersonal, enhetschef (sammankallande), maltidspersonal och kostchef ska
hallas tva till fyra ganger per ar. Kostméten ska omfatta maltidens alla faktorer dar Livsmedelsverkets
modell Bra maltider, se sid 5, anvands.

Samverkan och Kompetensutveckling

All personal som hanterar livsmedel inom hemtjansten, chefer, maltidspersonal och personal har ett
gemensamt ansvar att arbeta for de dldres basta. Kommunen ska regelbundet tillgodose och
sakerstalla att personal har den kompetens detta innebar.

En god och jamlik héilsa inom sdrskilt boende

Faktorer som ekonomiska forutsattningar, utbildningsniva, boende och vara levnadsvanor medfor att
vissa grupper av dldre har sdmre hélsa. Att skapa férutsattningar for en god och jamlik
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halsoutveckling innebar att man behover arbeta med olika strategier och insatser for att alla dldre
ska kunna fa del av den goda hélsan och valfarden.

Forekomsten av manga kroniska sjukdomar ar hogre i de allra dldsta aldersgrupperna. Detta gor att
bra matvanor ar sarskilt betydelsefulla for dessa grupper. Risken att utveckla ”valfardssjukdomar”
minskar med en varierad kost bestaende av frukt, gronsaker, fiberrika matvaror och liten konsumtion
av fett. Det ar dock valdigt fa dldre som ater gronsaker, rotfrukter, frukt och bar i Nora kommun och
nastan hélften av alla dldre vill 6ka sitt intag av frukt och gront (Anderberg, 2013).

Risken for viktminskning och undernéring, 6kar med stigande alder. Avgérande for halsotillstandet ar
en bibehallen vikt. Storst risk for undervikt och undernéring I6per ensamboende, nyblivna ankor och
dnklingar, aldre med kort utbildning, dldre med Iag inkomst, fysiskt och socialt inaktiva, personer
med funktionshinder, personer meddepressioner eller andra psykiska akommor (Josefsson &
Eriksson, 2011).

Miljé och hdllbar utveckling

Maltider ska sa langt som mdjligt framja resurshallning, kretsloppstankande och ekonomisk
hushallning. Personal bér uppmuntra brukare till goda matvanor. God samverkan mellan kok,
brukare och personal ska framja en hallbar utveckling. Malen i géllande avfallsplan for Nora kommun
(Bergslagens kommunalteknik, 2015) ska féljas.

Genomférande
Regler och instruktioner/checklistor for verksamheten fér att uppna mal och syfte med det
kostpolitiska programmet beslutas av verksamhetsansvarig.

Uppféljning

Uppféljning sker genom brukarenkater och verksamhetsberattelse och aterkopplas pa lampligt satt
till brukare och anhoériga.
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http://www.avhandlingar.se/avhandling/137d67fe24/

Gruppbostider

I Nora kommun finns gruppbostader for ensamkommande barn samt personer med funktionshinder
eller neuropsykiatriska diagnoser. Maten och maltider har stor betydelse for vilmaende och trivsel
och kan vara en av dagens hojdpunkter.

Bra principer for maltider i gruppbostader (Livsmedelsverket, 2012).
e Maltiden ska vara en trevlig upplevelse i en trygg miljo, erbjuda gemenskap och framja
livskvalitet
e Maltiderna bor, sa langt det ar mojligt, anpassas efter de boendes egna behov, vanor och
onskemal

e Maltidsordning ar ett bra satt att dela in dygnet
e Maltiderna ska bidra till kommunens miljoéarbete och en hallbar konsumtion

Maltider

Maltiderna i gruppbostader bor folja de officiella kostraden som star pa vetenskaplig grund och
baseras pa en sammanvagning av aktuell forskning. Raden riktar sig till friska personer. Kontakt med
dietist kan behdvas for individuella rad till personer med séarskilda behov och sjukdomar.

Livsmedelsverkets fem kostrad for att ata hdlsosamt (Livsmedelsverket, 2012):
e At mycket frukt och grént, garna 500 gram om dagen. Det motsvarar till exempel tre frukter
och tva rejdla navar gronsaker.
e Vailjiforsta hand fullkorn nar du ater brod, flingor, gryn, pasta och ris.
e Vilj gérna nyckelhalsmaérkta livsmedel.
e At fisk ofta, girna tre gdnger i veckan.
e Anvand garna flytande margarin eller olja i matlagningen.
e Begransa intaget av lask, godis och chips.
e Ata mindre salt.

Samverkan och kompetensutveckling

Personal pa gruppbostader har i uppdrag att handla och tillaga maltider pa uppdrag av brukarna.
Kommunen boér darfor regelbundet tillgodose och sakerstalla att personal har den kompetens som
uppdragen innebar.

Maltidsmiljé
Gott bemdétande och trevliga lokaler dar maten ska &tas bidrar i hog grad till hur maltiden uppfattas
som helhet. Rena, frascha och trevliga lokaler bidrar till matlust och trivsel.

Véxter, skarmar och bra belysning kan avgransa och ge en trivsam kansla. Bra att ocksa tdanka pa
ljudmiljon och att stdnga av storande ljud, minimera “spring” i lokalen, samt att vdanta med disk till
efter maltiden.

Delaktighet och inflytande
Boende ska sa langt som majligt vara med i planering av menyer och inkép. Matradsmoten ska
omfatta maltidens alla faktorer dar Livsmedelsverkets modell fér bra maltider, se sid 5, anvands.
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Pedagogiska maltider

Mat ger inte bara energi och naringsamnen, utan varje maltid &r ocksa en viktig social aktivitet som
kan bidra till hdlsa och valbefinnande. Pa gruppbostader planerar, handlar och tillagar personal och
boende maten tillsammans. Pedagogisk maltid innebar att personal ater tillsammans med de
boende. De pedagogiska maltiderna ar viktiga for att skapa lugn och ro under maltiderna och bidrar
till att boendets miljo sa langt som mojligt ar hemlik. De boende behdéver personal som férebilder
och stod (Livsmedelsverket, 2012).

Personalen ar forebilder bland annat genom att:

e visa vad en balanserad maltid ar
e Gta all mat som serveras
e framja matgladje och formedla en positiv installning till maltiden

Den pedagogiska maltiden ingar i personalens arbetstid. Arbetsledare bedomer hur manga av
personalen som ska dta pedagogiskt i varje arbetsgrupp och maltid.

Festliga tillfdllen

| de flesta kulturer firar man hogtider och andra tillfdllen genom att ata tillsammans. Fester och
hogtider ar efterlangtade undantag i vardagen. Helger och hogtider ska uppmarksammas bade vad
galler mat och dukning.

En god och jimlik héilsa inom gruppbostdder

Bra matvanor ar en viktig faktor for att ma bra, bade nu och langre fram i livet. Studier visar att
manga personer med intellektuell funktionsnedsattning har svarigheter forknippade med mat och
atande. Det kan leda till ensidiga val av livsmedel och att man inte far i sig den naring man behover i
ratt mangd.

Att uppleva att man har en dalig halsa ar mer an tio ganger vanligare bland personer med
funktionsnedsattning an i befolkningen generellt. Nar det galler personer med utvecklingsstérning
visar forskning en 6kad risk for bade undervikt och dvervikt. Framforallt finns en forhojd risk att
drabbas av fetma. Studier visar att ohdlsosamma matvanor och bristande fysisk aktivitet ar vanlig i
denna grupp, vilket delvis kan forklara viktproblemen. For att underlatta bra mat-och rérelsevanor ar
det viktigt att erbjuda stédjande fysiska och sociala miljoer och ge individen majlighet att gora
halsosamma val i vardagen (Livsmedelsverket, 2012)

Miljé och hdllbar utveckling

Gruppbostaderna ska framja resurshallning, kretsloppstdankande och ekonomisk hushallning.
Verksamheterna ska arbeta for att framja en hallbar utveckling. Malen i géllande avfallsplan fér Nora
kommun (Bergslagens kommunalteknik, 2015) ska féljas.

Uppféljning
Uppféljning sker arligen genom brukarenkater och verksamhetsberattelse och aterkopplas pa
lampligt satt till boende och anhoriga.

Genomférande
Regler och instruktioner/checklistor for verksamheten for att uppna mal och syfte med det
kostpolitiska programmet beslutas av verksamhetsansvariga.
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Ovriga killor
e APT diskussioner inom gruppbostadder (funktionshindrade, neuropsykiatri och
ensamkommande barn)
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Maltidsverksamheten
Maltidsverksamheten tillagar och levererar mat till 6vriga verksamheter.

Maltidsverksamheten ska organiseras och administreras for att i férhallande till uppfyllda mal ge
kommunen som helhet basta mojliga resultat. Samverkan, samnyttjande samt teknik- och
datautveckling ska ske for att ge basta resursanvandning. Det 6vergripande ansvaret och ledningen
av maltidsverksamheten ska utgoras av personal med kostekonomisk kompetens.

Principer fér mdltidsverksamheten i Nora kommun (Kommunfullmaktige, 2009)
Maltidsverksamheten i samrad med berdrd personal i dvriga verksamheter i kommunen ska:

e Varna om och inspirera till god matkultur med naringsriktiga och lustfyllda maltider i en lugn
och rofylld miljo

e Framja resurshallning, kretsloppstdankande och ekonomisk hushallning

e Verka for att alla som erbjuds maltider ocksa dter dem

e Folja framtagna riktlinjer for naringskvalitet och maltidsordning for storhushall

e Revidera uppstéallda mal i enlighet med nationella mal och riktlinjer

e Maten ska tillagas sa nara gasten som mojligt

e Ravarorna ska i storsta mojliga utstrackning vara narproducerade

| skolan och hemtjanst erbjuds tva lunchalternativ varje dag.

Mailtidsmiljé

Gott bemotande och trevliga lokaler dar maten serveras bidrar till matlust och trivsel. Maltidsmiljon
ar en betydande del av maltiden och ska darfor utformas i samrad med géasten, sa att miljon kanns
trivsam och tilltalande.

Delaktighet och inflytande

Genom matrad, kostmoten och gardsrad ska maltidspersonal tillsammans med matgaster och
personal vara delaktiga i utvecklingen av maltiderna. De ska omfatta maltidens alla faktorer dar
Livsmedelsverkets modell fér bra maltider, se sid 5, anvands. De bér genomféras regelbundet i
overenskommelse med respektive verksamhet.

Kvalitetssdkring maltider

Kostorganisationen arbetar med kvalitetssakring i egenkontrollprogrammet som varje kok har. Allt
dokumenteras skriftligt enligt framtagen rutin. | kvalitetssdkringen ingar dven att kostpersonalen ater
den mat som serveras till gidsterna, da maltiden bedéms utifran utseende, smak, konsistens, form
och lukt. Skriftliga forslag pa atgarder eller forbattringar pa t ex recept rapporteras till kostchef en
gang per manad. Underlagen ska beaktas vid planering av menyer. Maltiden kan med fordel dven
atas pedagogiskt tillsammans med barn eller elever om majlighet finns.

Utflykter

Under en friluftsdag eller liknande ska matsacken erséatta lunch eller mellanmal. Utflyktslunchen ska
ge samma energi som en vanlig lunch och mellanmalet i matsédcken ska ge den energi och naring som
ett mellanmal bor ge (se rubrik maltider under respektive verksamhet). Sarskilda rutiner for
utflyktsmat ska tillimpas och utarbetas av kostchef.
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Festliga tillféillen
Maltidsverksamheten ska i samverkan med forskola, skola och dldreomsorg vara en resurs vid festliga
tillfallen, traditioner, helger och hogtider.

Samverkan och Ildrande

Maltiderna ska ses som en del av kommunens verksamhet. Maltidspersonal ska tillsammans med
ovrig personal aktivt bidra till Iarande genom till exempel temaveckor. Samverkan mellan
maltidspersonal och andra professioner ska uppmuntras. Kostchef och verksamhetschefer ansvarar
for att samverkan, erfarenhetsutbyte och larande sker i de olika verksamheterna.

Miljé och hallbar utveckling

Andelen ekologiska ravaror av inkdpta livsmedel ska minst vara 25 %. Verksamheten ska strava efter
att tillaga maten fran grunden med ravaror av hog kvalitet. Uppgifter om livsmedlens ursprung,
odling, lagring och 6vrig hantering ska redovisas av leverantéren vid upphandling. Det kostpolitiska
programmet ska tillsammans med upphandlingspolicyn for Nora kommun vara vagledande
dokument vid livsmedelsupphandling. Matsvinnet ska sa langt som mojligt minimeras. Malen i
gdllande avfallsplan for Nora kommun (Bergslagens kommunalteknik, 2015) ska foljas.

Kompetensutveckling
Kunskapsnivan hos produktions- och maltidspersonal ska kontinuerligt hallas hog for att
kvalitetsmassigt basta resultat pa tallriken ska astadkommas.

Genomférande

Kosten ska folja Nordiska Naringsrekommendationer 2012. Bra mat i skolan, Bra mat i férskolan och
Bra mat i aldreomsorgen, Uppmuntra till bra maltider ska anvdandas som vagledande dokument vid
planering av maltiderna. Narings- och kostnadsberdknade matsedlar for olika gastkategorier ska
anvandas som underlag for matsedelsplaneringen. God matkultur och husmanskost, anpassad till
gastgruppen, ar den 6vergripande inriktningen for matsedlarna. Maltiderna ska ge gésten ur
naringssynpunkt riktig sammansatt kost av god kvalitet. Specialkost och kost med anpassad
konsistens for tugg- och svaljsvarigheter samt berikad kost ska foljas upp i samverkan med
skolhédlsovard samt medicinskt ansvarig sjukskoterska.

Regler och instruktioner/checklistor for verksamheten for att uppna mal och syfte med det
kostpolitiska programmet beslutas av verksamhetsansvariga.

Uppféljning

Overgripande uppféljning och utvirdering av kostverksamheten ska ske kontinuerligt. Med detta
avses bade vad géasterna och personal tycker om maltiderna och genom kontroll av kostnader i
forhallande till erhallen tjanst i samband med bokslut. For detta ska kostplaneringssystem och
verktyget Skolmat Sverige anvandas. Samtliga kok ska arbeta aktivt med att minimera svinn i
verksamheterna. Svinnmatning ska genomféras en gang per termin pa samtliga skolrestauranger i
Nora kommun. Svinnmatning i 6vriga verksamheter ar dnskvart i framtiden.

Uppfoljning sker dven genom verksamhetsberattelse.
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Ovriga killor

e APT diskussioner inom maltidsverksamhet
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